ORGAO PUBLICO CONVENIENTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GARCA
ENTIDADE CONVENIADA: ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL
CNPJ: 45.349.461/0009-60

CONTRATO: TERMO DE COLABORACAO N2 003/2023 — MEDIA COMPLEXIDADE
EXERCICIO: 2024

PRESTACAO DE CONTAS

COMPETENCIA: MAIO/2024
PAGAMENTO: JUNHO/2024

GARCA - SAO PAULO/SP



































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































|__TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR b ;
01 CNPJ/CEI 02 Razho Social/Nome
| 45.349.461/0009-60 ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL
TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
200.66655.19-0 _ | JOAO MARCOS ZONETTI BORGES
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimentc| 20 Nome da Mée
07133900000 - 00315 / 419.780.598-50 | 20/10/1993 MARCIA APARECIDA ZONETTI
BORGES

CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Extingdo normal do contrato de trabalho por prazo determinado

27 Cod. Afastamento
PDO Céd. Saque: 04 | 0,00

24 Data de Admissfo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento
29/04/2024 12/06/2024

29 Pensfio Alim. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
_01-Empregado

31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

479.980.083.40200-5

46.087.854/0001-58 SIND DOS TRABALHADORES DA SAUDE DE GARCA |

As partes assistidas no presente ato de rescisio contratual foram identficadas como legitimas conforme previsto na Instrugio

Normativa/SRT n° 15/2010.
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

- ’ I - - da - da

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL
JOAO PEDRO MONTEIRO PINOTTI AFFONSO
DIRETOR PRESIDENTE

151 Assinatura do Trabalhador

152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente

154 Nome do Orglio Homologador

| .1 Sﬁ_hessat\m;d

“Fica a ressalva aque ate a pres
data o (aj¢ ra
comp . D¢
Pesso T iTio Q.
e AN v
Garca, 1\ de ‘lri-'xk*r“\" Sadwind |
i3 8 AT

1156 Informagbes & CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o trabalhador Iniciar ag#io judicial quanto aos créditos resultantes das relagSes de trabalho até o limite de dols

anos apés a extinglio do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constitulgio Federal/{ 988).






































































































































































































































































































